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Раздел 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Введение 

Образовательная программа (далее - ОП) высшего образования - специалитет  по 

специальности 37.05.01 Клиническая психология представляет собой комплекс основных 

характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-

педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного 

графика, рабочих программ дисциплин (модулей), иных компонентов оценочных и методических 

материалов, а также  в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, форм аттестации.      

ОП по специальности 37.05.01 Клиническая психология устанавливает требования к 

результатам освоения ОП в части индикаторов достижения универсальных и 

общепрофессиональных компетенций, а также профессиональные компетенции выпускника с 

индикаторами их достижения. 

1.2. Нормативные документы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - 

специалитет по специальности 37.05.01 клиническая психология утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 26 мая 2020 года № 683; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам магистратуры, 

программам специалитета, утвержденный приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 года № 

245; 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 года № 636; 

- Профессиональные стандарты, сопряженные с профессиональной деятельностью 

выпускника: педагог-психолог (психолог в сфере образования); медицинский психолог. 

 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА - государственная итоговая аттестация; 

з.е., ЗЕТ - зачетная единица; 

ОПК - общепрофессиональная компетенция; 

ОП - образовательная программа; 

ОТФ - обобщенная трудовая функция; 

ПК - профессиональная компетенция; 

ПС - профессиональный стандарт; 

ТФ - трудовая функция; 

УГСН - укрупненная группа специальностей и направлений подготовки; 

УК - универсальная компетенция; 

ФЗ - Федеральный закон; 

ФГОС ВО - федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования. 

 

Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 



 

 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Направленность (профиль) ОП ВО специальности 37.05.01 Клиническая психология: 

Патопсихологическая диагностика и психотерапия. 

Задачи. Формирование у студентов личностных качеств, а также универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. Развитие навыков их реализации в 

психодиагностической, консультативной и психотерапевтической, экспертной, педагогической, 

организационно-управленческой, проектно-инновационной, научно-исследовательской 

деятельности. Получение высшего образования, позволяющего выпускнику успешно работать, 

обладать компетенциями клинического психолога, способствующими его социальной мобильности 

и устойчивости на рынке труда. 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в которых 

выпускники, освоившие ОП, могут осуществлять профессиональную деятельность: 

1. Образование и наука (в сферах: психолого-педагогической, консультативной и социальной 

помощи субъектам образовательного процесса; основного общего, среднего общего образования, 

профессионального образования, дополнительного профессионального образования; научных 

исследований); 

2. Здравоохранение (в сферах: психодиагностической, консультативной и психотерапевтической, 

экспертной деятельности в процессе лечения, реабилитации и профилактики заболеваний, 

поддержания здорового образа жизни среди населения, при работе с пациентами в рамках лечебно-

восстановительного процесса и психолого-просветительской деятельности в рамках 

профилактических программ для здорового населения; научных исследований); 

3. Социальное обслуживание (в сферах: психологического сопровождения представителей 

социально-уязвимых слоев населения; консультативной помощи работникам социальных служб, 

социальной помощи семье и замещающим семьям; оказания психологической помощи отдельным 

лицам (клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуацию; просвещения и повышения 

психологической культуры населения); 

4. Культура, искусство (в сфере научно-исследовательской деятельности в интересах поддержания 

здоровья и психологического благополучия человека); 

5. Физическая культура и спорт (в сферах: психодиагностической и консультативной деятельности 

в интересах укрепления физического здоровья, поддержания здорового образа жизни и 

реабилитации спортсменов в области спорта высших достижений; научных исследований); 

6. Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.) (в сфере 

индивидуального психологического консультирования и сопровождения лиц, нуждающихся в 

психологической помощи); 

7. Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: 

консультирования, управления коммуникацией, администрирования бизнес-процессов и 

обеспечения работы с персоналом). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и (или) 

сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и 

полученных компетенций требованиям к квалификации работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

• психодиагностическая; 

• консультативная и психотерапевтическая; 

• экспертная; 

• педагогическая; 



 

 

• организационно-управленческая; 

• проектно-инновационная; 

• научно-исследовательская. 

Перечень основных объектов профессиональной деятельности выпускников: физические лица 

(пациенты), население, медицинские работники, совокупность средств и технологий, 

предусмотренных при оказании психодиагностической, экспертной и психотерапевтической 

помощи. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по направлению подготовки, представлен в Таблице 1. 

Таблица 1. 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государственным 

образовательным стандартом по специальности 37.05.01 Клиническая психология 

 

№ п/п 

Код 

профессионального 

стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

01 Образование и наука 

1. 01.002 

Профессиональный стандарт "Педагог-психолог (психолог в сфере 

образования)", утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. 

N 514н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 августа 2015 г., регистрационный N 38575) 

03 Социальное обслуживание 

2. 03.008 

Профессиональный стандарт "Психолог в социальной сфере", 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 18 ноября 2013 г. N 682н 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

25 декабря 2013 г., регистрационный N 30840) 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

 Обобщённая трудовая функция и перечень трудовых функций, имеющих отношение к 

профессиональной деятельности выпускника программ высшего образования - специалитета по 

специальности 37.05.01 Клиническая психология, представлен в Таблице 2.  

                                                                                                                         Таблица 2 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Область 

профессиональ

ной 

деятельности 

(по реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональ

ной 

деятельности 

Задачи профессиональной 

деятельности 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

01 Образование 

и наука 

02 

Научно- 

исследовательск

ий 

Теоретический анализ проблем, 

связанных с дезадаптацией человека и 

 расстройствами психики при 

 

Научно- 

исследовательские 



 

 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

различных заболеваниях; обзор и 

анализ психологической литературы по  

методологическим  вопросам 

психодиагностической, 

консультативной, профилактической,  

развивающей, коррекционной и 

психотерапевтической деятельности; 

формулирование  конкретных гипотез, 

целей и  задач психологических  

исследований; выбор методов, 

планирование научного исследования, 

оценка его соответствия этико-

деонтологическим  нормам; 

разработка новых и адаптация 

существующих методов 

психологических исследований (в том 

числе с использованием новых 

информационных технологий); 

самостоятельное проведение, 

письменное, устное и виртуальное 

представление материалов обственных 

исследований; 

выбор и применение номотетических и 

 идеографических методов обработки и 

анализа  психологических данных, 

 подготовка заключений и 

рекомендаций; проведение научной 

экспертной оценки актуальных и  

потенциальных исследовательских 

проектов; 

организация научных и 

профессиональных собраний и  

конференций и участие в их  работе. 

проекты 

образовательные 

программы и 

образовательный 

процесс в системе 

ВО и ДО;  

системы и процессы  

охраны, 

профилактики и 

восстановления 

здоровья 

 

01 Образование 

и наука 

02 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

Психодиагности

ческий  

Эффективное взаимодействие с 

пациентом (или клиентом), 

медицинским персоналом и заказчиком 

услуг с учетом образовательных, 

клинико-психологических, социально-

психологических, оздоровительных, 

административно-управленческих, 

правоохранительных и этических 

аспектов взаимодействия;  

выявление и анализ информации о 

потребностях пациента (клиента) и 

медицинского персонала (или 

заказчика услуг) с помощью интервью, 

анамнестического метода и других 

клинико-психологических методов;  

определение целей, задач и методов 

психодиагностического исследования с 

учетом образовательных, клинико-

психологических, нозологических, 

Психические 

функции, 

состояния, 

особенности 

личности и 

межличностные 

отношения человека 

(взрослого и 

ребенка) с 

трудностями 

адаптации и 

самореализации, 

связанными с его 

физическим и 

психологическим 

состоянием, 

особыми условиями 

жизни и 

деятельности, 



 

 

социально-демографических, 

культуральных и индивидуально-

психологических характеристик 

пациента (клиента), его состояния 

здоровья и реабилитационного 

потенциала;  

диагностика психических функций, 

состояний, свойств и структуры 

личности и интеллекта, 

психологических проблем, 

конфликтов, способов адаптации, 

личностных ресурсов, межличностных 

отношений и других психологических 

феноменов с использованием 

соответствующих методов клинико-

психологического и экспериментально-

психологического исследования;  

составление развернутого 

структурированного психологического 

заключения и рекомендаций;  

обеспечение пациента (клиента), 

медицинского персонала и других 

заказчиков услуг информацией о 

результатах диагностики с учетом 

этико-деонтологических норм, 

потребностей и индивидуальных 

особенностей пользователя 

психологического заключения; 

экстремальными и 

кризисными 

ситуациями 

а  также 

психофизиологичес

кие и  личностные 

ресурсы,  

обеспечивающие 

 психологическое  

благополучие 

человека 

01 Образование 

и наука 

02 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

Консультативна

я и 

психотерапевти

ческая 

определение целей, задач и программы 

психологического вмешательства с 

учетом образовательных, клинико-

психологических, нозологических, 

социально-демографических, 

культуральных и индивидуально-

психологически х характеристик 

пациента (клиента), его состояния 

здоровья, реабилитационного 

потенциала и в соответствии с 

задачами психологической 

профилактики, лечения и коррекции, 

реабилитации, психологического 

(психического) развития в норме и при 

его нарушениях; проведение 

психологического вмешательства с 

использованием индивидуальных, 

групповых и семейных методов;  

оценка эффективности 

психологического вмешательства; 

консультирование медицинского 

персонала, работников социальных 

служб, педагогов, тренеров и 

спортсменов, руководителей, 

Психические 

функции, 

состояния, 

особенности 

личности и 

межличностные 

отношения человека 

(взрослого и 

ребенка) с 

трудностями 

адаптации и 

самореализации, 

связанными с его 

физическим и 

психологическим 

состоянием, 

особыми условиями 

жизни и 

деятельности, 

экстремальными и 

кризисными 

ситуациями 

а  также  

психофизиологичес



 

 

сотрудников правоохранительных 

органов и других специалистов по 

вопросам взаимодействия с людьми 

для создания «терапевтической среды» 

и оптимального психологического 

климата;  

психологическое консультирование 

населения с целью выявления 

индивидуально-психологических, 

социально-психологических и иных 

факторов риска дезадаптации, 

первичной и вторичной профилактики 

нервно-психических и 

психосоматических расстройств и 

нарушений поведения; 

клинико-психологическое 

сопровождение лечебно-

диагностического и 

реабилитационного процесса; 

кие и  личностные 

ресурсы, 

обеспечивающие 

психологическое 

благополучие 

человека 

01 Образование 

и наука 

02 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

Экспертная  постановка целей и задач 

психологического исследования в 

рамках различных видов экспертизы; 

выбор методов психологического 

исследования, адекватных задачам 

конкретного вида экспертизы;  

проведение психологического 

исследования в рамках судебно- 

психологической, военной, медико-

социальной, медико-педагогической и 

иных видов экспертиз, требующих 

участия психологов;  

составление экспертного 

психологического заключения; 

обеспечение заказчика экспертизы 

информацией о результатах 

экспертного психологического 

исследования; 

Психические 

функции, 

состояния, 

особенности 

личности и 

межличностные 

отношения человека 

(взрослого и 

ребенка) с 

трудностями 

адаптации и 

самореализации, 

связанными с его 

физическим и 

психологическим 

состоянием, 

особыми условиями 

жизни и 

деятельности, 

экстремальными и 

кризисными 

ситуациями 

а  также 

психофизиологичес

кие и личностные 

ресурсы, 

обеспечивающие 

психологическое 

благополучие 

человека 

01 Образование 

и наука 

02 

Педагогическая разработка стратегии, плана и 

содержания обучения, выбор и 

использование современных 

Образовательные 

программы и 

образовательный 



 

 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

обучающих технологий при 

организации процесса обучения;  

организация самостоятельной работы 

обучающихся;  

оценка и совершенствование программ 

обучения и развития 

процесс в системе 

ВО и Д 

01 Образование 

и наука 

02 

Здравоохранение 

03 Социальное 

обслуживание 

05 Физическая 

культура и 

спорт 

Организационно

-управленческие 

создание, продвижение и активное 

содействие соблюдению 

профессиональных этических 

стандартов для организаций, 

специалистов и частных лиц, 

работающих в области оказания 

психологических услуг;  

организация деятельности 

ведомственных психологических 

служб и их структурных 

подразделений (Министерства 

образования и науки Российской 

Федерации, Министерства 

здравоохранения Российской 

Федерации, Министерства обороны 

Российской Федерации, Министерства 

Российской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрезвычайным 

ситуациям и ликвидации стихийных 

бедствий, Министерства внутренних 

дел Российской Федерации, 

Министерства спорта Российской 

Федерации, Федеральной службы 

войск национальной гвардии, 

Федеральной службы исполнения 

наказаний и других министерств, 

ведомств, организаций);  

руководство стажерами и 

соискателями в процессе их 

практической и научно-практической 

деятельности в области клинической 

психологии;  

Системы и 

процессы охраны, 

профилактики и 

восстановления 

здоровья 

  

Раздел 3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Направленность (профиль) ОП в рамках направления подготовки (специальности) 

ФГБОУ ВО ИвГМА Минздрава России (далее Академия) устанавливает общую 

направленность (профиль) программы специалитета, которая соответствует специальности в 

целом, ориентируя ее на: 

- все области и сферы профессиональной деятельности выпускников; 

- все типы задач и задачи профессиональной деятельности выпускников; 

- на все объекты профессиональной деятельности выпускников. 

Содержание обязательной части ОП обеспечивает выпускнику по специальности 37.05.01 

Клиническая психология формирование компетенций, необходимых для выполнения задач 



 

 

профессиональной деятельности всех типов, установленных ФГОС ВО, в соответствии с 

требованиями ПС. 

2.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных программ: Клинический 

психолог. 

2.3. Объем программы 330 зачетных единиц. 

Объем программы специалитета, реализуемый за один учебный год, составляет не более 60 з.е. 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы 

специалитета по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при 

ускоренном обучении - не более 75 з.е. 

2.4. Форма обучения: очная. 

2.5. Срок получения образования: 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 

составляет 5,5 лет; 

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год. 

2.6. При реализации программы специалитета Академия вправе применять электронное 

обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация ОП с применением исключительно электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий не допускается. 

2.7. Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые при 

обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, должны предусматривать 

возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

2.8. Программа специалитета реализуется на государственном языке Российской Федерации, 

если иное не определено локальным нормативным актом Академии. 

 

Раздел 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, 

обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной части. 

  В результате освоения программы специалитета у выпускника должны быть сформированы 

компетенции, установленные настоящей ОП 

 

Таблица 3 

Компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

 

Код Наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции  

Универсальные компетенции 
УК-1 

Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

ИУК1.1 Рассматривает основы философии, 

культурологии, способствующие 

 общему развитию личности, обеспечивающие 

формирование мировоззрения на основе понимание 

современных концепций картины мира 

 ИУК 1.2. Способен преобразовывать информацию 

(исторические и иные факты) в знание, осмысливать 

общественные процессы в России и в мире в их 

динамике и  взаимосвязи, руководствуясь принципами 

историзма 



 

 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИУК-2.1. Выявляет и анализирует основные 

принципы эволюционизма и синергетики в природе; 

организацию и иерархическую систему природы; 

основные принципы теории систем и законы их 

функционирования. 

ИУК-2.2. Способен пользоваться учебной, научной, 

научно-популярной литературой, сетью Интернет для 

профессиональной деятельности. 

ИУК-2.3.Владеет базовыми технологиями 

преобразования информации: поиск в сети Интернет 

УК-3 

Способен организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИУК-3.1.  Определяет характер связи 

профессиональной этики с гуманистическими  

ценностями; роль профессиональной этики в 

совершенствовании и развитии общества на 

принципах гуманизма, свободы и демократии; роль 

профессиональной этики в становлении 

профессиональной идентичности психолога. 

ИУК-3.2.  Способен сформулировать цели 

информационно-социологического обеспечения 

процессов социальной работы; решать практические 

задачи комплексного и технологически грамотного 

применения методов социологического исследования 

профессиональной деятельности, а также 

функционирования социальных учреждений и 

предприятий различного профиля;эффективно 

использовать методический инструментарий и данные 

социологических исследований в интересах 

собственной профессиональной деятельности. 

ИУК-3.3.  Способен использовать основные понятия 

этики для решения типовых задач профессиональной 

практики; давать обоснованную, аргументированную 

и конструктивную оценку различным моральным 

позициям и поступкам. 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИУК-4.1. Знает коммуникативные технологии 

функциональные стили современного русского языка 

и их особенности. 

ИУК-4.2.  Выбирает средства коммуникативного 

воздействия, лексические и грамматические средства в 

соответствии с существующей нормой и целями 

коммуникации. 

ИУК-4.3. Оперирует иностранным языком в объеме, 

необходимом для получения информации из 

зарубежных источников. 

УК-5 

Способен анализировать и 

учитывать разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия 

ИУК-5.1. Анализирует этические нормы 

коммуникативного поведения, регулирующие 

различные виды деятельности психолога. 

ИУК-5.2.  Использует морально-этические нормы и 

гуманистические ценности, необходимые для 

осознания профессионального долга. 

ИУК-5.3. Уважительно и бережно относится к 

историческому наследию и культурным традициям 

мировой и отечественной культуры. 



 

 

УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки и 

образования в течение всей 

жизни 

ИУК-6.1. Систематизирует психологические 

закономерности, факторы и условия нормального и 

аномального психического и психосоматического 

развития и функционирования в контексте различных 

этносоциокультурных ситуаций. 

ИУК-6.2.  Способен самостоятельно формулировать 

практические и исследовательские задачи, составлять 

программы диагностического обследования индивида, 

группы людей с целью выделения факторов и когорт 

риска нарушений психического и психосоматического 

здоровья. 

ИУК-6.3. Владеет методами психологической оценки 

состояния психического здоровья, параметров и 

факторов их нарушений 

УК-7 

Способен поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

ИУК-7.1. Понимает влияние оздоровительных систем 

физического воспитания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных заболеваний и 

вредных привычек. 

ИУК-7.2. Выполняет индивидуально подобранные 

комплексы оздоровительной и адаптивной (лечебной) 

физической культуры, композиции ритмической и 

аэробной гимнастики, комплексы упражнения 

атлетической гимнастики.  

ИУК-7.3.  Владеет методами физического 

самосовершенствования и самовоспитания. 

УК-8 
Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов  

ИУК-8.1.  Анализирует различные виды 

экстремальных ситуаций, причины возникновения и 

особенностей протекания; механизмы накопления 

стресса и основы профилактики его последствий; 

психологические особенности поведения людей в 

чрезвычайных ситуациях. 

ИУК-8.2.  Поддерживает психологическую готовность 

к действиям в чрезвычайных ситуациях, использует 

методы и приемы психологической саморегуляции; 

определяет приемы профилактики негативных 

последствий профессионального стресса 

ИУК-8.3. Владеет навыками коррекционной работы с 

основными эмоциональными и поведенческими 

стрессовыми реакциями. 

УК-9. 

Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

ИУК-9.1.  Анализирует осуществление 

психологическое консультирование медицинского 

персонала (или работников других учреждений) по 

вопросам взаимодействия с пациентами (клиентами), 

создание необходимой психологическую атмосферу и 

"терапевтическую среду". 

ИУК-9.2.  Квалифицированно решает задачи 

профессиональной деятельности на основе 

информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных 

технологий и с учетом основных требований 

информационной безопасности. 

УК-10 Способен принимать ИУК-10.1.  Знает основные закономерности 



 

 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

функционирования и тенденции развития экономики; 

статистические показатели, характеризующие 

социально-экономическое состояние общества, 

порядок их вычисления и оценки. 

ИУК-10.2.  Умеет анализировать социально-

экономические проблемы, быть активным субъектом 

общественной деятельности; ориентироваться в 

политических, социальных и экономических 

процессах, использовать знания и методы 

гуманитарных, экономических и социальных наук при 

решении социальных и профессиональных задач. 

ИУК-10.3. Владеет навыками оценки степени 

возможного риска, прогнозирования развития 

социально-экономических процессов в объектах 

управления, перспективного обоснования программ 

экономического роста. 

УК-11 

Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному поведению 

и противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

ИУК-11.1. Анализирует нормы Конституции 

Российской Федерации и формулирует обоснованные 

выводы по основным вопросам конституционного 

права. 

ИУК-11.2. Ориентируется в действующих нормах 

трудового, гражданского законодательства; применяет 

нормы трудового законодательства в конкретных 

практических ситуациях. 

ИУК-11.3.  Применяет методы работы с 

нормативными актами в области трудового 

законодательства; Обладает способностью и 

готовностью к деятельности по социальному  

взаимодействию с обществом, коллективом, 

сотрудничеству и разрешению  конфликтов. 

Общепрофессиональные компетенции 
ОПК-1 

Способен осуществлять 

научное исследование в 

сфере профессиональной 

деятельности  на основе 

современной методологии 

ИОПК-1.1.  Рассматривает место человека в 

различных системах. Применяет системный подход в 

изучении личности 

ИОПК-1.2.  Самостоятельно выбирает научные 

подходы теоретического анализа проблемы на основе 

технологий практического взаимодействия 

ИОПК-1.3. Применяет методы постановки, 

исследования и решения психодиагностических задач 

в экспертных целях; применяет навыки планирования 

и организации экспертного клинико-психологического 

исследования в связи с конкретными особенностями и 

характеристиками личности (группы) 

ОПК-2 Способен применять 

научно - обоснованные 

методы оценки уровня 

психического развития, 

состояния когнитивных 

функций, эмоциональной 

сферы, развития личности, 

социальной адаптации 

различных категорий 

ИОПК-2.1. Выявлять и анализировать информацию о 

потребностях пациента (или клиента) и медицинского 

персонала (или заказчика услуг) с помощью интервью, 

анамнестического (биографического) метода и других 

клинико-психологических методов 

ИОПК-2.2.  Определяет цели, задачи и программу 

(выбор методов и последовательности их применения) 

психодиагностического обследования с учетом 

социально-демографических, культурных и 



 

 

населения 

 

индивидуально-психологических особенностей 

клиента 

ИОПК-2.3.  Применяет методы диагностики 

психических функций, состояний, свойств и 

структуры личности и интеллекта, психологических 

проблем, конфликтов, способов адаптации, 

личностных ресурсов, межличностных отношений и 

других психологических феноменов с использованием 

соответствующих методов психодиагностики 

ОПК-3 

Способен применять 

надежные и валидные 

способы количественной и 

качественной 

психологической оценки 

при 

решении научных, 

прикладных и экспертных 

задач, связанных со 

здоровьем человека, в том 

числе с в соответствии с 

учетом принципов 

персонализированной 

медицины 

  

ИОПК-3.1.  Анализирует специфику психического 

функционирования человека с  учётом особенностей 

возрастных этапов, кризисов развития и факторов 

риска, его принадлежности к гендерной, этнической, 

профессиональной и другим социальным 

группам 

ИОПК-3.2.  Ориентируется в практических задачах, 

стоящих перед клиническими  психологами с целью 

разработки программы психологической помощи и 

поддержки  в соответствии с  нозологическими, 

синдромальными и индивидуально-психологическими 

характеристиками пациентов (клиентов) и задачами 

профилактики, лечения, реабилитации и развития 

ИОПК-3.3.  Воздействует на уровень развития и 

особенности личностной сферы с  целью 

гармонизации психического функционирования 

человека 

ОПК-4.  Способен вести протокол 

и составлять заключение по 

результатам 

психологической 

диагностики и экспертизы, а 

также представлять 

обратную связь по  запросу 

заказчика 

ИОПК-4.1.  Использует основные приемы проведения 

беседы и психодиагностического исследования разных 

категорий пациентов 

ИОПК-4.2.  Планирует, проводит патопсихологическое 

обследование, интерпретирует результаты 

ИОПК-4.3. Применяет навыки написания 

патопсихологического заключения 

ОПК-5.  Способен разрабатывать и 

использовать научно 

обоснованные программы 

психологического 

вмешательства 

и психологической помощи 

консультационного, 

развивающего, 

коррекционного, 

психотерапевтического, 

профилактического или 

реабилитационного 

характера для решения 

конкретной проблемы 

отдельных лиц и групп 

населения и (или) 

организаций, в том числе 

лицам с ОВЗ 

ИОПК-5.1.  Планирует и самостоятельно проводит 

психодиагностическое обследование пациента в 

соответствии с конкретными задачами и этико- 

деонтологическими нормами с учетом 

нозологических, социально-демографических, 

культуральных и индивидуально-психологических 

характеристик 

ИОПК-5.2. Применяет современные методы оценки и 

оптимизации качества жизни больных с психическими 

расстройствами, а также членов их социальных сетей 

ИОПК-5.3.  Планирует программы психологического 

исследования больных, анализирует данные о 

результатах нейропсихологической диагностики, 

обосновывает возможности восстановительного 

обучения и реабилитационной работы. 



 

 

ОПК-6. Способность разрабатывать 

и реализовывать 

комплексные программы 

предоставления 

психологических услуг по 

индивидуальному, 

семейному и групповому 

психологическому 

консультированию и 

неврачебной психотерапии 

как виду профессиональной 

деятельности клинического 

психолога 

ИОПК-6.1.  Организовывает психологическое 

консультирование, как процесс психологической 

помощи и поддержки личности 

ИОПК-6.2. Осуществляет подбор необходимого 

диагностического инструментария, возможного для 

использования в рамках консультативного процесса 

ИОПК-6.3.  Оценивает результативность и 

эффективность оказанной психологической помощи и 

предложенных рекомендаций. 

ОПК-7. Способность выполнять 

основные функции 

управления 

психологической практикой, 

разрабатывать и 

реализовывать 

психологические программы 

подбора персонала в 

соответствии с 

требованиями профессии, 

психофизиологическими 

возможностями и 

личностными 

характеристиками 

претендента, осуществлять 

управление 

коммуникациями и 

контролировать результаты 

работы 

ИОПК-7.1.  Применяет приемы и методы 

психодиагностической, консультативной работы с 

персоналом в организации, обучения на основе 

разрабатываемых программ подбора персонала 

ИОПК-7.2.  Ориентируется в основных методах 

руководства: постановки и распределения задач, 

делегирования и контроля, обратной связи и оценки 

исполнения, обучения на рабочем месте, 

индивидуального и группового принятия решений 

ИОПК-7.3.  Применяет навыки управления 

психологической деятельностью для эффективного 

удовлетворения потребностей клиента, создания 

здоровой, безопасной и продуктивной рабочей среды, 

обеспечения соответствия психологических  

продуктов и услуг стандартам качества. 

ОПК-8. 
Способность разрабатывать 

и реализовывать программы 

обучения основам 

клинической психологии и 

психологии здоровья, в том 

числе здоровье 

сберегающим технологиям в 

соответствии с 

образовательными 

потребностями 

представителей различных 

групп населения (групп 

риска, уязвимых категорий 

населения, лиц с ОВЗ), 

включая инклюзивное 

образование 

ИОПК-8.1.  Формулирует цели, разрабатывает 

стратегии и план обучения, выбирает и использует 

современные технологии обучения, обеспечивает 

системность представления учебного материала, 

создавать рациональную структуру и содержание 

занятий, оценивать и совершенствовать программы 

обучения 

ИОПК-8.2.  Организует процесс самостоятельной 

работы, консультирования и стимулирования научной 

активности субъектов образовательного процесса, 

навыками организации научных дискуссий и 

конференций 

ИОПК-8.3.  Проводит учебные занятий в различных 

формах (лекции, семинары, практические занятия, 

активные и дистанционные методы обучения), 

разрабатывает критерии оценивания результатов 

обучения 

ОПК 9 Способность осуществлять 

психолого-

профилактическую 

ИОПК-9.1.  Анализирует показатели здоровья 

населения, факторы, формирующие здоровье человека 

(экологические, профессиональные, природно-



 

 

деятельность среди 

различных категорий 

населения с целью 

повышения уровня их 

психологической 

грамотности и культуры, 

формирования научно-

обоснованных знаний и 

представлений о роли 

психологии в решении 

социально- и индивидуально 

значимых проблем и задач в 

сфере охраны здоровья и 

смежных с ней областей 

климатические, эндемические, социальные, 

эпидемиологические, психоэмоциональные, 

генетические); 

ИОПК-9.2.  Участвует в организации и оказании 

лечебно-профилактической и психолого-

профилактической помощи населению с учетом его 

социально- 

профессиональной и возрастно-половой структуры 

ИОПК-9.3.  Применяет методы психологической 

работы с пациентами, родственниками, медицинскими 

работниками в рамках программ просвещения и 

профилактики 

ОПК 10 Способность использовать 

системные модели и методы, 

способы и приемы 

супервизии, в том числе 

профессиональную 

рефлексию и 

профессиональную  

коммуникацию для 

повышения уровня 

собственной 

компетентности и 

компетентности других 

специалистов в решении 

ключевых задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК-10.1. Анализирует теорию и методологию 

проведения супервизии 

ИОПК-10.2.  Анализирует информацию, необходимую 

для определения целей психологического 

вмешательства, самостоятельно или в кооперации с 

коллегами, разрабатывает программы вмешательства с 

учетом нозологических и индивидуально-

психологических характеристик 

ИОПК-10.3.  Проводит психологические экспертизы и 

составляет заключений в соответствии с задачами 

экспертизы и нормативно-правовыми документами 

ОПК-11. Способен понимать 

принципы работы 

современных 

информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач 

профессиональной 

деятельности 

ИОПК-11.1.  Понимает принципы работы и 

возможности применения современных 

информационных технологий в решении 

профессиональных задач 

ИОПК-11.2. Использует ресурсы современных 

информационных технологий в процессе решения 

профессиональных задач 

Профессиональные компетенции 
ПК-1 Способность 

организовывать 

психологическое 

сопровождение и 

психологическую помощь 

представителям социально 

уязвимых слоев населения 

(клиентам) 

ИПК-1.1. Анализирует полученные в психологическом 

обследовании результаты, выявляет степень 

достоверности полученной информации,  

составляет психологическое заключение 

ИПК-1.2. Применяет разные виды и методы 

индивидуального, группового психологического 

консультирования в соответствии с возрастом, полом и 

особенностями жизненной ситуации клиентов 

ИПК-1.3. Проводит психологическое обследование 

социального окружения представителей социально 

уязвимых слоев населения в рамках 

профессиональных этических норм, прав человека 

ПК - 2 Способность ИПК-2.1.  Разрабатывает и реализует планы 



 

 

организовывать 

коррекционно-развивающую 

работу с детьми и 

обучающимися, в том числе 

работа по восстановлению и 

реабилитации  

проведения коррекционно-развивающих занятий для 

детей и обучающихся, направленных на развитие 

интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 

познавательных процессов, снятие тревожности, 

решение проблем в сфере общения, преодоление 

проблем в общении и поведении 

ИПК-2.2.  Применяет стандартные методы и приемы 

наблюдения за нормальным и отклоняющимся 

психическим и физиологическим развитием детей и 

обучающихся 

ИПК-2.3.  Проводит коррекционно- развивающие 

занятия с обучающимися и воспитанниками 

ПК- 3 Способность осуществлять 

психологическую 

профилактику нарушений 

поведения и отклонений в 

развитии лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

детей и обучающихся, 

испытывающих трудности в 

освоении основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации  

ИПК-3.1.  Планирует и организует работу по 

предупреждению возможного неблагополучия в 

психическом и личностном развитии лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей и 

обучающихся, испытывающих трудности в освоении 

основных общеобразовательных 

программ, развитии и социальной адаптации, в том 

числе находящихся в трудной жизненной ситуации 

ИПК-3.2.  Вырабатывает рекомендации педагогам, 

преподавателям, родителям (законным 

представителям), воспитателям и работникам 

образовательной организации по оказанию помощи 

лицам с  ограниченными возможностями здоровья в 

адаптационный период 

ИПК-3.3.  Разрабатывает рекомендации по созданию и 

поддержанию благоприятных условий развития на 

переходных и кризисных этапах жизни обучающихся 

ПК- 4 Способность проводить 

психологическое 

консультирование лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

обучающихся, 

испытывающих трудности в 

освоении основных 

общеобразовательных 

программ, развитии и 

социальной адаптации 

ИПК-4.1.  Проводит индивидуальные и групповые 

консультации обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья по вопросам обучения, 

развития, проблемам жизненного самоопределения, 

самовоспитания, взаимоотношений со взрослыми и 

сверстниками 

ИПК-4.2.  Владеет приемами работы с педагогами, 

преподавателями с целью организации эффективных 

учебных взаимодействий обучающихся, их 

общения в образовательных организациях и в семье 

ИПК-4.3.  Разрабатывает совместно с педагогами и 

преподавателями индивидуальные программы для 

построения индивидуального образовательного 

маршрута для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с учетом особенностей и образовательных 

потребностей конкретного обучающегося 

ПК- 5 Способность 

организовывать 

деятельность 

ведомственных 

психологических служб и их 

структурных подразделений, 

координировать 

ИПК-5.1.  Умеет выявлять замкнутые 

профессиональные группы -  медицина, педагогика, 

правоохранительная система и др. и виды их 

профессиональной этики 

ИПК-5.2.  Использует в работе этические принципы и 

специфику морального выбора в замкнутых 

профессиональных сообществах, основные положения 



 

 

взаимодействия с 

руководителями,  

персоналом различных 

организаций 

законов России, регламентирующих деятельность 

психолога, клинического психолога, психотерапевта 

ИПК-5.3. Применяет профессиональные навыки 

использования этических принципов, 

профессионального этического кодекса психолога в 

области научно-исследовательской и практической 

деятельности 

ИПК-5.4.  Владеет приемами и методами по 

психологической диагностике, прогнозированию 

изменений и динамики уровня развития 

познавательной и мотивационно-волевой сферы, 

самосознания, психомоторики, способностей, 

характера, темперамента, функциональных состояний, 

личностных черт и акцентуаций в норме и при 

психических отклонениях с целью гармонизации 

психического функционирования человека 

ИПК-5.5. Использует средства профессиональной 

коммуникации для психологической диагностики, 

прогнозирования изменений и динамики уровня 

развития познавательной и мотивационно-волевой 

сферы, самосознания, психомоторики, способностей, 

характера, темперамента, функциональных состояний, 

личностных черт и акцентуаций в норме и при 

психических отклонениях с целью гармонизации 

психического функционирования человека 

ПК- 6 Способность применять на 

практике методы 

патопсихологической 

диагностики состояния 

психического здоровья и 

адаптационных 

возможностей больных для 

реализации задач 

психопрофилактики, 

психологической коррекции, 

реабилитации и 

психотерапии 

ИПК-6.1. Выявляет нарушения поведения и 

психологические проблемы их обусловливающие на 

основе теоретико- методических принципов 

диагностики, профилактики и коррекции девиантного 

поведения 

ИПК-6.2.  Осуществлять процедуры организации, 

проведения и оценки результатов мероприятий 

профилактики и коррекции отклоняющегося 

поведения; 

ИПК-6.3.  Владеет основными приемами диагностики, 

профилактики, экспертизы, коррекции 

психологических свойств и состояний, характеристик 

психических процессов 

ИПК-6.4.  Применяет знания по психологии 

отклоняющегося  поведения, патопсихологии, 

психологии развития и возрастной психологии для 

описания закономерностей формирования и 

протекания психических расстройств и состояний 

дезадаптации 

ПК - 7 Способность к 

самостоятельному 

проведению 

психологических экспертиз 

и составлению заключений в 

соответствии с задачами 

экспертизы и нормативно-

правовыми документами 

ИПК-7.1. Владеет принципами построения 

заключения клинического психолога, участвующего в 

экспертном исследовании 

 ИПК-7.2.  Выбирает надежный инструментарий для 

психодиагностики исходя из поставленных перед 

экспертом и/или специалистом задач 

ИПК-7.3.  Составляет заключение по результатам 

комплексного психологического обследования 



 

 

пациентов в юридически значимых ситуациях 

ИПК-7.4.  Учитывает экологическую валидность в 

профессиональной экспертной деятельности 

психолога 

ПК - 8 Способность к разработке и 

осуществлению личностно- 

и социально-

ориентированных программ 

психотерапии, коррекции и 

реабилитации 

ИПК-8.1. Умеет определять принадлежность 

психотерапевтической интервенции определенному 

психотерапевтическому направлению 

ИПК-8.2. Владеет начальными навыками 

использования психотерапевтических методов с 

пациентами с расстройствами личности 

ИПК-8.3. Оценивает результаты консультирования, 

эффективности психотерапевтической помощи 

ИПК-8.4. Составляет программы 

психотерапевтического сопровождения в 

соответствии с концепцией направления 

ПК -9 Способность к 

взаимодействию со 

работниками в области 

охраны психического 

здоровья, с работниками 

экспертных организаций и 

учреждений социальной 

защиты населения. 

ИПК-9.1.  Выявляет и анализирует информацию, 

необходимую для определения целей 

психологического вмешательства, самостоятельно или 

в кооперации с коллегами разрабатывает программы 

вмешательства с учетом нозологических и 

индивидуально- психологических характеристик; 

ИПК-9.2.  Умеет учитывать в профессиональной 

деятельности психологические особенности 

участников коммуникации с целью предотвращения 

конфликта 

 

 

 

Раздел 5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОП 

5.1. Объем и структура ОП 

Таблица 3 

Рекомендуемая структура и объем образовательной программы 

 

Структура программы специалитета 
Объем программы специалитета 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 (Б1). Дисциплины (модули) 277 

в т.ч. дисциплины (модули) обязательной части 212 

в т.ч. дисциплины (модули) части, формируемой 

участниками образовательных отношений 
65 

Блок 2 (Б 2). Практика 44 

в т.ч. практики обязательной части 44 

Блок 3 (Б3). Государственная итоговая аттестация 

(государственный экзамен) 
9 

Объем программы специалитета 330 



 

 

Объем обязательной части ОП, включая дисциплины (модули) и 

практики, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, от общего объема программы специалитета, % 

77,8% 

 

5.2. Типы практики 

В ОП включены следующие типы практик: 

типы учебной практики: 

учебно-ознакомительная практика 

научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы) 

типы производственной практики: 

педагогическая практика; 

производственная практика под супервизией; 

научно-исследовательская (квалификационная) практика; 

научно-исследовательская работа. 

 

5.3. Учебный план, календарный учебный график и матрица компетенций 

Учебный план, календарный учебный график и матрица компетенций представлены в 

соответствующих разделах. 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик 

Рабочие программы дисциплин (модулей) и программы практик представлены в разделе 

«Рабочие программы дисциплин». 

5.5. Сведения о фондах оценочных материалов для промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям) и практикам 

Для осуществления процедуры промежуточной аттестации обучающихся разработаны фонды 

оценочные материалы (ОМ), позволяющие оценить достижение запланированных в ОП результатов 

обучения и уровень сформированности компетенций. 

Задачами ОМ являются: контроль и управление процессом освоения обучающимися 

необходимых знаний, умений, навыков и формирования компетенций, определенных реализуемой 

ОП; оценка достижений, обучающихся в процессе изучения дисциплин, практик, проведения 

научно-исследовательской работы с определением результатов и планированием необходимых 

корректирующих мероприятий; обеспечение соответствия результатов освоения ОП задачам 

будущей профессиональной деятельности. 

Основными свойствами ОМ являются: 

• компетентностная и профессиональная направленность (соответствие компетенциям, 

которые формируются при изучении конкретной учебной дисциплины или практики); 

• валидность - действительная способность оценочного средства измерять ту характеристику, 

для диагностики которой оно заявлено; 

• надежность - характеристика оценочного средства, свидетельствующая о постоянстве 

эмпирических измерений, то есть многократном повторении; 

• объем (количественный состав оценочных средств, входящих в ОМ); 

• качество оценочных средств и ОМ в целом, обеспечивающее получение объективных и 

достоверных результатов при проведении контроля с различными целями. 

Состав ОМ ОП для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине 

(модулю)/практике включает: 

- оценочные средства: комплект контрольных заданий или иные материалы, необходимые 

для оценивания компетенций; 



 

 

- перечень компетенций (частей компетенций), которыми должны овладеть обучающиеся в 

результате освоения дисциплины (модуля)/практики; 

- описание   критериев оценивания компетенций; 

ОМ, применяемый для промежуточной аттестации обучающихся, может включать: комплект 

экзаменационных вопросов и заданий для экзамена (зачета), комплект контрольных работ, задания 

в тестовой форме, ситуационные задачи, кейсы, задания для оценки практических навыков, 

проекты, портфолио и другие оценочные средства, позволяющие проконтролировать 

сформированность компетенций. 

 

5.6. Программа государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации представлена в разделе «Рабочие программы 

дисциплин» 
 
5.7. Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания представлена в разделе «Рабочие программы дисциплин» 

 

5.8. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы представлен в разделе «Календарный учебный 

график». 

 

Раздел 6. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОП 

Требования к условиям реализации программы специалитета включают в себя общесистемные 

требования, требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, 

требования к кадровым и финансовым условиям реализации программы специалитета, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе специалитета. 

 Общесистемные требования к реализации программы специалитета 

Академия располагает на праве собственности или ином законном основании материально-

техническим обеспечением образовательной деятельности (помещениями и оборудованием) для 

реализации программы специалитета по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 

«Государственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде Академии из 

любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

(далее - сеть «Интернет»), как на территории Академии, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда Академии обеспечивает: 

доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик; 

формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы. 

В случае реализации программы специалитета с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий электронная информационно-образовательная среда 

Академии дополнительно обеспечивает: 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы специалитета; 

проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых 



 

 

предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается 

соответствующими средствами информационно - коммуникационных технологий и квалификацией 

работников, ее использующих и поддерживающих. 

Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы специалитета 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных программой специалитета, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа к электронной 

информационно-образовательной среде Академии. 

Академия обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно распространяемого 

программного обеспечения, том числе отечественного производства (состав определяется в 

рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный фонд 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, 

указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного 

обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ (при наличии) обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Требования к кадровым условиям реализации программы специалитета 

Реализация программы специалитета обеспечивается педагогическими работниками Академии, 

а также лицами, привлекаемыми Академией к реализации программы специалитета на иных 

условиях. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Академии, участвующих в 

реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации программы специалитета 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников Академии, участвующих в 

реализации программы специалитета, и лиц, привлекаемых к реализации программы специалитета 

на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), являются руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной 

сфере не менее 3 лет). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Академии и лиц, 



 

 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из количества 

замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень (в том 

числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федерации), при этом не менее 25 процентов из них 

должны иметь ученую степень по специальности 19.00.04 "Медицинская психология", а не менее 

45 процентов - ученую степень по научным специальностям в области психологических наук и 

вести научную, учебно-методическую и (или) практическую деятельность по направлению 

"медицинская/клиническая психология". 

Требования к финансовым условиям реализации программы специалитета 

Финансовое обеспечение реализации программы специалитета должно осуществляться в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 

реализации образовательных программ высшего образования - программ специалитета и значений 

корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

Требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной деятельности 

и подготовки обучающихся по программе специалитета 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе специалитета 

определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой 

Академия принимает участие на добровольной основе. 

Требования к применяемым механизмам внутренней оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся 

В целях совершенствования образовательной программы Академия при проведении регулярной 

внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОП 

привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) физических лиц, 

включая научно-педагогических работников Академии. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по ООП 

обучающимся, предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации и 

качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Цели проведения внутренней независимой оценки качества образования: 

1. Формирование объективной оценки качества подготовки обучающихся по результатам 

освоения ОП. 

2. Совершенствование структуры и актуализация содержания ОП. 

3. Повышение конкурентоспособности ОП. 

4. Совершенствование ресурсного обеспечения образовательного процесса. 

5. Повышение компетентности и уровня квалификации педагогических работников. 

6. Повышение мотивации обучающихся к успешному освоению ОП. 

7. Усиление взаимодействия с организациями социального обслуживания населения и 

медицинскими организациями по вопросам совершенствования образовательного процесса. 

8. Противодействие коррупционным проявлениям в ходе реализации образовательного 

процесса. 

Внутренняя независимая оценка качества образования включает в себя следующие 

мероприятия, проводимые на регулярной основе: 

- текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся по 

дисциплинам; 



 

 

- промежуточная аттестация обучающихся по итогам прохождения практик; 

- мероприятия по контролю остаточных знаний, обучающихся по ранее изученным 

дисциплинам (модулям); 

- анализ портфолио учебных и вне учебных достижений обучающихся; 

- проведение конкурсных мероприятий; 

- государственная итоговая аттестация обучающихся; 

- мониторинг научной, учебно-методической деятельности и практической работы 

педагогических работников, участвующих в реализации ОП; 

-  анкетирование обучающихся разных курсов по вопросам условий, содержания, 

организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 

практик; 

- анкетирование работодателей по вопросам качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся; 

- анкетирование научно-педагогических работников по вопросам качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся; 

- составление плана корректирующих мероприятий по итогам анализа анкетирования 

обучающихся, научно-педагогических работников и работодателей. 

 

Раздел 7. СПИСОК РАЗРАБОТЧИКОВ ОП 

 Перечень разработчиков ОП 

                                                                                                         Таблица 6 

Разработчики образовательной программы 

 

№ п.п. 

ФИО Должность 

   

   

   

   

 

 

                                                                                                                                     



 

 

 




